Sprawozdanie Prezesa Zarzadu Kola Rodzicielskiego za rok szkolny 2008/2009
Szanowni Panstwo
Minat kolejny rok kadencji w pracy Zarzadu Kota Rodzicielskiego.

Pani Renata Chudzik juz nam powiedziata o sukcesach naszych dzieci. Te wspaniate
wyniki osiagnig¢te byty dzigki poswigceniu 1 wytrwatej pracy naszego grona
pedagogicznego.

Wszystkim nauczycielom 1 asystentom, z Pania Renata na czele, naleza si¢ wielkie
podzigkowania i gratulacje za to, ze w dalszym ciagu nasza szkota moze cieszyc¢ sig
najwyzszymi wynikami egzaminacyjnymi oraz stale rosnaca popularnoscia, o czym
$wiadczy lista dzieci oczekujacych na miejsca w naszej szkole.

W ubiegtych latach zwracatem uwagg na kolosalne poswigcenie 1 ilo$¢ sit potrzebnych
aby kierowac tak licznym gronem pedagogicznym. Ten rok nie byt inny.

Nie jest to fatwa funkcja, a wydaje mi sig, ze z kazdym rokiem napotykamy nowe
problemy 1 zagadnienia, z ktérymi Pani Renata musi sobie radzi¢.

Razem z Panig Marta Bninska, spedzaja niezliczona ilo$¢ godzin w czasie tygodnia na
rzecz szkoty i za to, Pani Renacie 1 Pani Marcie bardzo dzigkuje 1 zyczg jak najwigce]
energii na rok 2009/2010. Ze strony zarzadu chciatbym zapewni¢ nasza dalsza pomoc 1
wspotprace.

Zarzad odpowiada za szkole, oraz zatrudnia grono pedagogiczne z kierowniczka na czele.
Razem z osobami w administracji, zarzad szkoty zatrudnia 63 osoby.

Wszyscy zatrudnieni otrzymuja minimalne wynagrodzenie. Jest to wigc przede
wszystkim praca z powotania.

Zarzad Polskiej Szkoty - to grupa rodzicow, ktdrzy bezinteresownie pracuja 1 angazuja si¢
dla dobra dzieci 1 szkoty, stwarzajac jak najlepsze warunki do prawidtowego
funkcjonowania szkoty. Chodzi nie tylko o obecno$¢ w sobotg rano, ale takze niematy
wktad czasu poza godzinami szkoty.

Zarzad Kota Rodzicielskiego sktada si¢ z grupy powiernikow oraz dodatkowej grupy
rodzicoéw, ktorzy stale pomagaja w soboty 1 przy szczegdlnych okazjach. Zwro¢my
uwagge, ze te osoby sa roéwniez czynne zawodowo, maja swoje rodziny, domy i obowiazki,
tak jak kazdy rodzic, ktory przyprowadza dzieci do szkoty.

Zebran powiernikow, (ktore odbyty si¢ w ciagu tygodnia) byto pig¢, a zebran catego
zarzadu- trzy.

Odbyty sig takze dwa zebrania tak zwanego ,,Senior Management Team”, sktadajacego
si¢ z ‘Executive Committee Trust’u razem z Panig Kierowniczka oraz Pania Anna
Gebska, ktora do konca ubiegtego roku byta odpowiedzialna za mtodsze klasy.

Kazdy pomaga na tyle ile moze, kazda pomoc liczy si¢ 1 jest bardzo doceniana.
Poczynajac od pomocy na boisku, roznoszeniu ulotek, do przygotowania r6znych imprez,
czy jak ostatnio miato miejsce, przygotowania informacji o naszym patronie Tadeuszu
Kosciuszce, ktora wkrotce ukaze si¢ na stronie internetowe;.



Stowa nie oddaja uznania, ktére mam dla Was 1 chciatbym podzigkowaé wszystkim
powiernikom, cztonkom zarzadu oraz moim najblizszym wspoipracownikom za
poswigcenie dla naszych dzieci 1 dla polskiej szkoty.

W tym roku, z przyczyn zwigkszenia obowiazkéw zawodowych, rodzinnych lub
ukonczenia edukacji dzieci w naszej szkole, odchodza z grona powiernikow osoby, z
ktoérymi pracuje od wielu lat.

Ci ktorzy mnie znaja, wiedza, ze uwazam kazda pracg za wazna 1 Ze nie popieram
wyrozniania wysitku jednostek nad innymi. Pozwolg sobie jednak przy tej okazji zrobi¢
maty wyjatek.

Chyba nie ma drugiej osoby, ktora podzielita si¢ swoja ekspertyza zawodowa 1 poswigcita
tyle godzin dla szkoty jak Jarek Skreta. Jarek zbudowat nasza baz¢ danych 1 zajmuje sig
nia od wielu lat. Zatozyt 1 nadal dba o nasza strong internetowa, ktora ma tyle
pozytywnych opinii . Przez szereg lat jako wice-prezes, Jarek uczestniczyt w licznych
zebraniach, byt cztonkiem komisji statutowej, ktora przygotowata szkolt¢ do rejestracji
jako organizacji charytatywnej oraz byl w pelni zaangazowany w codzienne zycie szkoty.

Iza Kowalska jest sekretarzem szkoty od poczatku mojej kadencji. Byta obecna 1 pisata
sprawozdania na wielu zebraniach powiernikow, zarzadu, SMT oraz innych. Pomagata, a
nawet czgsto organizowala, rézne imprezy szkolne, ktore sprawily wiele radosci
dzieciom, a takze przypadly do gustu naszym rodzicom.

Danusia Ryland wprowadzita urywki z zycia szkolnego na strony Dziennika Polskiego 1
zaprezentowata nasza szkote 1 jej osiagnigcia w srodkach masowego przekazu.
Angazowala sig 1 organizowata szkolne imprezy. Pisata takze sprawozdania zebran.

Bozena Tytko dziatata przy zapisach nowych uczniow do naszej szkoly, spedzata wiele
godzin wykonujac ,,niewidoczna pracg” wprowadzajac dane dzieci 1 rodzicéw do naszej
bazy. Brata udzial w organizowaniu imprez szkolnych 1 udzielata si¢ w codziennym zyciu
szkolnym. Bozena goscita nas stale podczas zebran powiernikow, za co jesteSmy jej
bardzo wdzigczni.

Janina Szyszko jest stynna z wypiekow, ktore przygotowywata na kazde szkolne swigto, a
szczegolnie wypiek-specjal o smaku czekoladowym. Pomagata w organizacji corocznego
BBQ. Byta takze cztonkiem komisji, ktéra napisata polisy szkolne.

Na poczatku tego roku Marta Bninska zgodzila si¢ podjac funkcj¢ Zastepcy Kierownika
szkoly. Zgodnie ze statutem musiata zrezygnowac z pozycji powiernika, podejmujac si¢
nowej roli w gronie pedagogicznym. Marta udziela si¢ w zarzadzie szkoty od 10-ciu lat.
Za mojej kadencji byta wice-prezesem 1 dziatata w prawie kazdej dziedzinie zycia 1
administracji szkoty. W zesztym roku zostala mianowana przez powiernikéw na
Asystenta Kierownika. Marta nigdy nie odmowita przyjs$cia z pomoca 1 czgsto brata na
siebie dodatkowe zadania, nad ktorymi pracowata spedzajac wiele wlasnego czasu poza
godzinami szkolnymi.

W imieniu swoim, wszystkich rodzicow 1 dzieci, dzigkuje Wam z catego serca. Mozecie
mie¢ $wiadomos$¢ 1 by¢ dumni z tego, ze dzigki Waszej cigezkiej pracy wraz z innymi



cztonkami zarzadu 1 powiernikami, przez ostatnie pig¢ lat szkota zrobita wielkie kroki
postepu 1 rozwoju na wszystkich szczeblach jej funkcjonowania.

W lipcu, po prawie roku kadencji jako powiernik i skarbnik odeszta Dorota Filipek i
dotaczyla do 0sob zatrudnionych w zespole finansowym. Dzigkuje Dorocie za wysitek 1
pracg w roli, ktora nie jest fatwa.

W tym miejscu, chce rowniez podkresli¢ pracg catego zespotu finansowego. Sa to osoby,
ktore oprocz momentow, w ktorych zbieraja optaty za szkote, sa niewidoczne ale zawsze
obecne w pokoju ksiggowych, gdzie przez sobotni poranek (oraz poza godzinami) pracuja
nad rachunkowoscia. Bez ich pracy szkota nie moze funkcjonowac.

Szkota liczy dzisiaj okoto 600 ucznidow. Mowig ,,0kolo”- bo liczba zmienia si¢ z soboty
na sobotg. Jest to zjawisko ostatnich lat, w ktorym najnowsza fala emigracji szuka dla
siebie odpowiednich warunkow. Niektorzy rodzice zapisuja dzieci do naszej szkoty, a po
kilku tygodniach je wypisuja. Sytuacja ta bardzo niekorzystnie wptywa na szkotg 1 jest
niesprawiedliwa dla dzieci, ktére od dtuzszego czasu czekaja na miejsce. Jest to tez
ogromny 1 dodatkowy naktad pracy dla nauczycieli 1 administracji szkoly. Dazymy ku
temu aby zapobiec takim sytuacjom.

Tak jak Pani Kierowniczka wspomniata zakupiliSmy nowe podreczniki 1 nadal planujemy
wymiang kolejnych. Spowoduje to zwigkszenie wydatkow w budzecie szkoty 1 w
najblizszym czasie powiernicy beda dyskutowac 1 podejmowac decyzje, jak pokry¢ tak
duze koszta.

Wszystkim nam zalezy aby szkota sprawnie dziatata 1 nadal si¢ rozwijata.
W ostatnim czasie rozprowadziliSmy ws$rod rodzicow ankiete, ktora miata za zadanie
poinformowac¢ nas o opiniach rodzicoéw w dzialalnosci 1 prawidlowosci funkcjonowania
szkoty. Na ponad 400 rodzin, ktore otrzymaty ankietg, swoja opinig¢ wyrazito okoto 85, a
tylko dwie osoby zgtosity ch¢¢ pomocy w pracy zarzadu.
Wszystkim serdecznie dzigkujemy za czas poswigcony na jej wypelnienie.
Dostalismy bardzo pozytywne komentarze i wiemy, ze rodzice sa zadowoleni z
dziatalnos$ci szkoty, a dzieci lubia przychodzi¢ i uczy¢ si¢ w niej.
To jest dla nas najwazniejsze.
Dowiedzielismy sig, ze szkolne imprezy ciesza si¢ duza popularnoscia 1 ze rodzice
popieraja taka forme zbierania dodatkowych funduszy na szkolg.
Postaramy si¢ jednak uwzglednié, rozpatrzy¢ 1 efektywnie zadziata¢ na kilka mniej
pozytwynych uwag jakimi byty:
* dyscyplina na zaj¢ciach lekcyjnych
* slaba organizacja przy budynku mtodszych klas
* poziom nauczania. Zaznaczg, ze rodzice dzieci urodzonych w Wielkiej Brytanii,
uwazaja, ze poziom jest wysoki 1 dzieci sa bardzo dobrze przygotowane do
egzaminow panstwowych, natomiast rodzice dzieci, ktore przyjechaty w ostatnim
czasie z Polski, uwazaja, ze poziom jest za niski.

Nasze nauczycielki doktadaja wszelkich staran aby zajgcia byly interesujace i
dostosowane do poziomu wszystkich dzieci.



Nasza szkotla jest liczniejsza od niektorych szkot angielskich, ktore dziataja przez caly
tydzien. Mamy obowiazek podporzadkowac si¢ przepisom 1 wymaganiom wtadz
angielskich zar6wno prawnym, podatkowym jak 1 innym. JesteSmy formalnie
zarejestrowani jako organizacja charytatywna. Wigkszo$¢ pracy w tej organizacji jest
wykonywana podczas tygodnia przez rodzicow.

W dalszym ciagu prowadzimy rejestr wszystkich 0sob zatrudnionych w naszej szkole,
ktore podlegaja obowiazkowi okazania $wiadectwa niekaralnosci z Criminal Records
Bureau. W przysztym roku prawo ponownie si¢ zmieni i bedzie jeszcze bardziej
wymagajace. Liczymy si¢ z tym, ze trzeba bedzie poswigci¢ temu wigcej czasu.

Przestrzegamy wymagan brytyjskiego rzadu, zatrudniajac pracownikdéw zarejestrowanych
w Home Office w tzw. Workers Registration Scheme.

W dalszym ciagu usprawniamy administracj¢ szkoty 1 baz¢ danych. Praca ta wymaga
ciaglego wprowadzania nowych informacji 1 pochtania mnostwo czasu.

Z przykroscia stwierdzam, ze w ubieglych latach niektdrzy rodzice nie informowali nas o
zmianie adresu, telefonu czy innych danych. W wypadku potrzeby natychmiastowego
kontaktu, czgsto okazywato sig, ze nie mieliSmy aktualnych informacji. Nie chcg straszyc¢,
ale w wypadku kiedy dziecko musi by¢ zawiezione do szpitala, brak takiej informacji, nie
tylko stwarza dla nas bardzo duze problemy, ale tez §wiadczy o lekcewazacym stosunku
rodzicoéw.

Apeluje do wszystkich, aby przy kazdej zmianie jakichkolwiek danych, szkota byta
natychmiast informowana.

ZorganizowaliSmy rozne imprezy towarzyskie celem zbierania niezbgdnych funduszy dla
naszej szkoty. Przygotowalismy dwa §wiateczne kiermasze ciast, oplatek, quiz night,
wizyte Swigtego Mikotaja, wyjazd do teatru i BBQ. Byty to bardzo udane imprezy i
niektore z nich przyniosty szkole wysokie dochody. Tu cheialbym szczegolnie podkreslic
ogromny wktad czasu 1 pracy osob, ktore zajmuja si¢ organizowaniem imprez szkolnych.

PrzeprowadziliSmy wymagane proby ewakuacji dzieci z budynkow szkolnych, oraz
wykonali$my wszystkie zalecenia zgodne z wymogami bezpieczenstwa.

OrganizowaliSmy dyzury przy szkolnych bramach i na szkolnych boiskach.
ZbieraliSmy opftaty za szkolg¢ i1 przygotowywali§my budzet gospodarczy.

Godnie reprezentowali$my szkote na obchodach uroczystosci Katynskich oraz
nawiazali$my kontakt ze stuzbami miejskimi, ktérego owocem byta bardzo popularna
wizyta strazy pozarnej w mtodszych klasach. Rowniez lokalna policja zaangazowala si¢ w
zycie szkoly udzielajac porad naszym rodzicom i czuwala nad bezpieczenstwem
drogowym przed szkota w godzinach szczytu.

Konczac, jeszcze raz pragng przekaza¢ wyrazy uznania calemu Gronu Pedagogicznemu,
Asystentom, Administracji, Powiernikom, wszystkim cztonkom Zarzadu Kota
Rodzicielskiego oraz innym rodzicom, ktorzy ofiarnie poswigcaja swoj czas dla
usprawnienia funkcjonowania 1 przyszto§ciowego rozwoju naszej szkoty.



Stale jednak potrzebujemy wigcej ludzi chetnych do pomocy.

Bardzo goraco apeluje 1 zachgcam do dalszego zaangazowania i owocnej wspotpracy, a
nowych, chetnych 1 zainteresowanych zapraszam do dziatalno$ci.

Dzigkuje za uwagg.

Andrzej Rumun.
Londyn 21.11. 2009



